
药学院推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士研究生 

综合面试考核办法 

根据学校《关于开展推荐优秀应届本科毕业生 2017 年免试攻读硕士研究生

工作的通知》（教字[2016]163 号）及学校学部有关会议精神，为做好优秀应届

本科毕业生 2017 年免试攻读硕士研究生的综合面试工作，特制定本面试考核办

法。 

一、时间和地点 

9 月 18 日（周日）上午 9:00-11:00 

第一组：云轩楼 1323 会议室 

第二组：云轩楼 2301 会议室 

二、考核内容 

包括综合英语能力 60 分，沟通表达与逻辑思维能力 60 分，专业素养、科研

与创新能力 50 分；共计 170 分。 

三、组织方式 

成立由 5-7 名副高级以上职称的老师组成的面试专家小组；每个面试小组负

责约 10 名申请学生的面试，设组长一名；负责考察药学、中药学、生物技术（生

物制药）专业申请人是否具有进入硕士研究生学习的素养和潜能。 

四、考核方式 

每名学生面试时间在 10 分钟以内，其中包括： 

1、 英语自我介绍（1分钟）。 

2、 从 8份英文材料中抽取 1份进行阅读并翻译（2-3 分钟）。 

3、 英语问答（2-3 分钟）。 

4、 学生根据自己兴趣，抽取 2个不同专业的问题各 1道进行回答；之后，

由面试小组老师提问，学生作答 2-3 分钟。 
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